Satzung Stand 27.01.2011

Satzung Stand 15.12.2022

Satzung uber die Entschadigung der
ehrenamtlich tatigen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr — Feuerwehr-
Entschadigungssatzung (FWES)

Aufgrund von 8 4 der Gemeindeordnung fur
Baden-Wirttemberg in Verbindung mit § 15
des Feuerwehrgesetzes hat der
Gemeinderat am 27.Januar 2011 folgende
Satzung beschlossen:

81
Entschadigung fur Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen
der Gemeindefeuerwehr erhalten fur
Einsatze auf Antrag ihre Auslagen und ihren
Verdienstausfall nach einem einheitlichen
Durchschnittssatz ersetzt. Dieser betragt fir
jede volle Stunde 8 €.

Werktags zwischen 7.00 Uhr und 17.00 Uhr
erhalten die Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr einen Stundensatz von
12 €. Etwaige daruber hinausgehende
Entschadigungszahlungen an den
Arbeitgeber, die sich aus Regelungen des
Feuerwehrgesetzes ergeben, werden
ebenfalls abgegolten

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer
des Einsatzes von der Alarmierung bis zum
Einsatzende zugrunde zu legen.
Angefangene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet.

(3) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr
als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden auf Antrag der entstehende
Verdienstausfall und die notwendigen

Satzung Uber die Entschadigung der
ehrenamtlich tatigen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr — Feuerwehr-
Entschadigungssatzung (FWES)

Aufgrund von 8§ 4 der Gemeindeordnung fur
Baden-Wirttemberg (GemO) in Verbindung
mit 8 16 des Feuerwehrgesetzes (FwWG) in
der jeweils glltigen Fassung hat der
Gemeinderat am 15.12.2022 folgende
Satzung beschlossen:

§1
Entschadigung fur Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr erhalten fur
Einsatze, mit Ausnahme der Einséatze nach 8
1 Absatz 2, ihre Auslagen und ihren
Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung
nach einem einheitlichen Durchschnittssatz
ersetzt. Dieser betragt fur jede volle Stunde
12 €. Bei Vorliegen einer Freistellung nach §
15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der
Angehorige der Gemeindefeuerwehr seine
Anspriiche nach Satz 1 an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr erhalten fur die
Durchfiihrung der Brandsicherheitswache
nach 8§ 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG auf
Antrag ihre Auslagen und ihren
Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung
nach einem einheitlichen

Durchschnittssatz in Hohe von 12 € fiir jede
volle Stunde ersetzt.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer
der tatsachlichen zeitlichen
Inanspruchnahme (gerechnet ab dem
Zeitpunkt der Alarmierung bis zur
Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft
einschliel3lich angeordneter Ruhezeiten)
zugrunde zu legen.

Angefangene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet.

(4) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr
als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden der entstehende Verdienstausfall
und die notwendigen Auslagen in




Auslagen in tatsachlicher Héhe ersetzt (8 15
Abs. 4 Feuerwehrgesetz).

§2
Entschadigung fur Aus- und
Fortbildungslehrgénge

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und
Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von
bis zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen
wird auf Antrag fur die Auslagen ein
Durchschnittssatz bei mehr als drei Stunden
von 12 € gewahrt. Fallt die Teilnahme an
Aus- und Fortbildungslehrgéngen auf einen
regelmafigen Arbeitstag, so wird zuséatzlich
der entstandene Verdienstausfall in
tatséchlicher Hohe ersetzt.

(2) Die Berechnung der Zeit ist die Dauer
des Aus- und Fortbildungslehrganges vom
Unterrichtsbeginn bis —ende zugrunde zu
legen. Angefangene Stunden werden auf
volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungslehrgéngen
auRRerhalb des Gemeindegebiets erhalten
die ehrenamtlich tatigen der
Gemeindefeuerwehr neben der
Entschadigung nach Absatz 1 eine
Erstattung der Fahrtkosten der zweiten
Klasse oder eine Wegstrecken- und
Mitnahmeentschadigung in entsprechender
Anwendung des Landesreisekostengesetzes
in seiner jeweiligen Fassung.

(4) Fur Aus- und Fortbildungslehrgange mit
einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die
notwendigen Auslagen ersetzt (§ 15 Absatz
4 Feuerwehrgesetz).

tatsachlicher Hohe als
Aufwandsentschadigung ersetzt (§ 16
Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer
Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG
kann der Angehorige der
Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch

auf Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

§2
Entschadigung fur Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und
Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von
bis zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden auf Antrag nach abgeschlossenem
Lehrgang pauschal gewahrt:

- je Tag bis 5 Stunden: 12 €,
- je Tag uUber 5 Stunden: 24 €.

Entsteht neben den Auslagen tatsachlich ein
Verdienstausfall wird der entstandene
Verdienstausfall in tatsachlicher H6he
ersetzt.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer
der Aus- und Fortbildungsveranstaltung vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu
legen. Angefangene Stunden werden auf
volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen auf3erhalb des
Gemeindegebietes erhalten die ehrenamtlich
tatigen Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr neben der
Entschadigung nach Absatz 1 eine
Erstattung der Fahrkosten der zweiten
Klasse oder eine Wegstrecken- und
Mitnahmeentschadigung in entsprechender
Anwendung des Landesreisekostengesetzes
in seiner jeweiligen Fassung, sofern nicht
von Dritten eine Erstattung erfolgt oder ein
Feuerwehrfahrzeug genutzt wird.

(4) Fur Aus- und Fortbildungslehrgange mit
einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die
notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe
ersetzt (8 16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen
einer Freistellung nach 8§ 15 Absatz 1 Satz 1
FwG kann der Angehorige der
Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf




§3
Zusatzliche Entschadigung

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich
tatigen Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr, die Uber das ubliche
Mafl hinaus Feuerwehrdienst leisten,
erhalten eine zusatzliche jahrliche
Entschadigung im Sinne des § 15 Abs.2
Feuerwehrgesetz:

-Kommandant, Geratewarte,...

Die zusatzliche Entschadigung betragt fur
alle genannten insgesamt 1.000 €.

Die Aufteilung dieser Mittel wird durch den
Feuerwehrausschuss entsprechend den
tatsachlichen zusatzlichen Belastungen
vorgenommen.

Satzung zur Anderung der Satzung tiber
die Entschadigung der ehrenamtlich
tatigen Angehdorigen der
Gemeindefeuerwehr —
Feuerwehrentschadigungssatzung
(FWES)

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung fir
Baden-Wirttemberg (GemO) in Verbindung
mit 8 16 des Feuerwehrgesetzes flr Baden-
Wirttemberg, in den jeweils gliltigen
Fassungen, hat der Gemeinderat der
Gemeinde Tuningen am 14.Dezember 2017
folgende Satzung zur Anderung der Satzung
Uber die Entschadigung der ehrenamtlich
tatigen Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr —
Feuerwehrentschadigungssatzung (FWES)
beschlossen:

§1

§ 3 Zusatzliche Entschadigung erhalt
folgende Fassung:

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich
tatigen Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr, die Gber das Ubliche
Mafd hinaus Feuerwehrdienst leisten,
erhalten eine zusatzliche jahrliche
Entschadigung im Sinne des § 16 Abs.2
Feuerwehrgesetz als
Aufwandsentschadigung:

Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

§3
Zusatzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich
tatigen Angehdorigen der
Gemeindefeuerwehr, die durch diese
Tatigkeit Uber das Ubliche Mal3

hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten
eine zusatzliche jahrliche Entschadigung im
Sinne des § 16 Absatz 2 FwG als
Aufwandsentschadigung:




Kommandant: 1.200 €

Stv. Kommandant: 480 €
Jugendleiter: 360 €

Stv. Jugendleiter: 180 €
Geratewart: 300 €
Geratewart-Atemschutz: 300 €
Bereichsleiter jeweils: 300 €

Leiter der Altersmannschaft: 100 €
SchriftfGhrer: 100 €

§2

In-Kraft-Treten
Diese Satzung tritt am 01. Januar 2018 in
Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg
(GemO) oder aufgrund der GemO beim
Zustandekommen dieser Satzung wird nach
8 4 Abs.4 GemO unbeachtlich, wenn sie
nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit
der Bekanntmachung dieser Satzung
gegenlber der Gemeinde Tuningen geltend
gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die
Verletzung begriinden soll, ist zu
bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die
Vorschriften tiber die Offentlichkeit der
Sitzung, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt
worden sind.

Tuningen, den 14.12.2017

Jurgen Roth
Birgermeister

Kommandant: 1.500 €
Stellvertretender Kommandant: 750 €
Jugendleiter: 400 €

Stellvertreter Jugendleiter: 200 €
Geratewart: 300 €

Geratewart - Atemschutz: 300 €
Bereichsleiter Verwaltung: 300 €
Bereichsleiter Ausbildung: 300 €
Bereichsleiter Ausruistung: 300 €
Bereichsleiter Kameradschaftspflege:
300 €

Leitung Altersabteilung: 150 €
Schriftfihrer: 150 €.

Kassenwart: 150 €




§4
Entschadigung fur haushaltsfihrende
Personen

Personen die keinen Verdienst haben und
den Haushalt fuhren (815 Abs.1 Satz 3
Feuerwehrgesetz) erhalten fur das
Zeitversaumnis eine Entschadigung in
entsprechender Anwendung von 8§ 15 Abs.1
und 2 und § 16 Abs.1 und 2. Fur Einséatze
und Aus- und Fortbildungslehrgéange mit
einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen wird
Verdienstausfall von 8 € pro Stunde
gewahrt.

85
Entschadigung for
Feuersicherheitsdienst

Fir Feuersicherheitsdienst wird auf Antrag
a) fur Auslagen ein Durchschnittssatz von 5
€ pro Stunde,

b) bei tatséchlich entstandenem
Verdienstausfall ein Durchschnittssatz von 8
€ pro Stunde bezahlt.

§4
Entschadigung fur haushaltsfihrende
Personen

Fir Personen, die keinen Verdienst haben
und den Haushalt fiihren (8 16 Absatz 1
Satz 3 FwG) sind die 88 1 und 2 mit der
MalRgabe anzuwenden, dass als
Verdienstausfall das entstandene
Zeitversaumnis gilt. Bei Einsatzen und Aus-
und Fortbildungsveranstaltungen mit einer
Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen wird neben der
Entschadigung flr die notwendigen
Auslagen als Verdienstausfall der aktuell
gultige Mindestlohn je Stunde gewéhrt.

85
Antrag

(1) Als Antrage im Sinne des 8§ 1 Absatz 1
Satz 2 gelten die durch den jeweiligen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr
eingereichten und unterzeichneten
Nachweise Uber die Teilnahme an
Einsatzen, Lehrgangen, Sitzungen und
dergleichen.

(2) Den Antragen im Sinne der § 1 Absatz 5
Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind Nachweise
beizufiigen, die den Verdienstausfall und die
Auslagen dem Grunde und der Hohe nach
belegen.

§6
Freiwilligkeitsleistungen

Die Gemeinde hat die Mdglichkeit, den
ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der
Gemeindefeuerwehr finanzielle
Unterstutzung, insbesondere zur Erholung,
Aufrechterhaltung und Wiederherstellung
ihrer personlichen Leistungsfahigkeit zu
gewahren (vgl. 8 16 Absatz 7 FwG).




86
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach lhrer
Veroffentlichung in Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fir Baden-Wirttemberg
(GemO) oder aufgrund der GemO beim
Zustandekommen dieser Satzung wird nach
8 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie
nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit
Bekanntmachung dieser Satzung gegenuber
der Gemeinde geltend gemacht worden ist;
der Sachverhalt, der die Verletzung
begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt
nicht, wenn die Vorschriften Uber die
Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung
oder die Bekanntmachung der Satzung
verletzt worden sind.

Tuningen, den 27.01.2011

Roth, Birgermeister

87
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt zum 01.01.2023 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Feuerwehr-
Entschadigungssatzung vom 27.01.2011
und die Anderungssatzung vom 14.12.2017
auler Kraft.

Hinweis

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fir Baden-Wirttemberg
(GemO) oder aufgrund der GemO beim
Zustandekommen dieser Satzung wird nach
84 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie
nicht schriftlich oder elektronisch innerhalb
eines Jahres seit der Bekanntmachung
dieser Satzung gegenlber der Gemeinde
geltend gemacht worden ist; der
Sachverhalt, der die Verletzungen
begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt
nicht, wenn die Vorschriften tber die
Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung
oder die Bekanntmachung der Satzung
verletzt worden sind.

Tuningen, den 15.12.2022

Ralf Pahlow, Burgermeister




